Il Sottoscritto (nome) _____________________ (cognome) ______________________ , codice fiscale _______________________________ , nato a __________________________________ , il _________________ , residente in : __________________________________ , via _____________________________________ n. _________ , rappresentante legale dell’operatore economico ________________________________________________ , con sede legale in ___________________________________ , via __________________________, n. _______ , partita IVA ________________________________ , 

ai sensi e per gli effetti dell’art.46 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e, informato su quanto previsto art.13 del Regolamento UE 679/2016

          DICHIARA

· che nei confronti dell’impresa non sussistono i motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.LGS. 50/2016.

e, in adempimento alla normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari, 

COMUNICA

· i seguenti estremi del conto corrente dedicato, anche non in via esclusiva, alla commessa pubblica o, nel caso di conti correnti già esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative alla commessa pubblica nonché, nello stesso termine, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. L’Impresa aggiudicataria provvederà, altresì, a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi:

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

          DICHIARA ALTRESI’

· di accettare espressamente le seguenti condizioni e clausole:
Obbligo di rispettare il Modello Organizzativo ex Dlgs 231/01 ed il Codice Etico e Manleva. 
“[Controparte] è a conoscenza che la nostra organizzazione ha adottato ed attua un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/01, con i relativi Codice Etico e Sistema Disciplinare, che dichiara di aver letto dal sito aziendale e che dichiara di aver compreso. [Controparte] aderisce ai principi al succitato Modello di organizzazione, gestione e controllo nonché ai suoi allegati e si impegna a rispettarne i contenuti, i principi, e le procedure ed, in generale, ad astenersi da qualsivoglia comportamento atto a configurare le ipotesi di reato indicate nel d.lgs 231/01 e sue successive modifiche ed integrazioni e riportate nel predetto Modello di organizzazione, gestione e controllo. Si impegna altresì a rispettare e a far rispettare ad eventuali suoi collaboratori, tutti i principi contenuti nella suddetta documentazione ed i Protocolli comportamentali previsti dalla nostra organizzazione ai sensi del D. Lgs. 231/2001 ed allegati al presente contratto. La violazione delle regole previste dai sopraccitati documenti rappresenteranno grave inadempimento contrattuale. 
 [Controparte] manleva fin d’ora la nostra organizzazione per eventuali sanzioni o danni dovessero derivare a quest’ultima quale conseguenza della violazione dei sopraccitati documenti da parte di [Controparte] o di suoi eventuali collaboratori.” 
Clausola risolutiva e risarcimento danni
“Qualora [Controparte], o suoi eventuali collaboratori, violino i precetti citati nel punto precedente, nonché in caso di commissione di reati presupposto del D. Lgs. 231/2001 da parte di [Controparte] o di suoi eventuali collaboratori, la nostra organizzazione potrà risolvere il presente contratto con comunicazione da inviarsi a mezzo raccomandata a.r. o PEC. La risoluzione avrà effetto immediato a decorrere dalla data di ricezione della comunicazione. La nostra organizzazione potrà inoltre, in aggiunta o in alternativa, agire per il risarcimento di eventuali danni patiti o patiendi.”
“Controlli ex D. Lgs. 231/2001. 
“[Controparte] si rende disponibile a permettere l’esecuzione di controlli da parte dell’Organismo di Vigilanza ex art. 6 del Dlgs 231/01 della nostra organizzazione, previo accordo in merito alle tempistiche. I controlli dovranno rispettare la normativa giuslavoristica e la legge sulla protezione dei dati personali. 
[Controparte] è informata e accetta che i controlli possano essere eseguiti anche per mezzo delle funzioni aziendali della nostra organizzazione o di terzi specialisti incaricati.” 
 “Segnalazioni ex D. Lgs. 231/2001. 
“[Controparte] si impegna a segnalare all’Organismo di Vigilanza della nostra organizzazione casi di violazioni dei principi contenuti in tutti i documenti sopraccitati, secondo le modalità indicate nel Codice Etico e nei Protocolli allegati al contratto.” 
“[Controparte] potrà chiedere informazioni in caso di dubbio sulla giusta condotta da adottare all’Organismo di Vigilanza (OdV) di Mo.Ver. SpA”.


[bookmark: _GoBack]Data ______________                           Firma _______________________________________________

Allegato: documento di identità del sottoscrittore
